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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 143 

7 Φεβρουάριου 2005 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας της Κοινότητας Αναβύσσου. 1 

Τροποποίηση Απόφασης- Θέματα Ελληνικής Ιθαγένει¬ 
ας & Στεγαστικών Δανείων. 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 08/Δ.Τ.Α./178 (1) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Κοινότητας Αναβύσσου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12τουΝ. 1188/1981 όπως 
τροποποιήθηκε με τις όμοιες του άρθρου 8 παρ. 5 του Ν. 
2307/1995. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8του Ν. 2503/1997. 

3. Τις διατάξεις του Ν. 2190/1994 καθώς & των Π.Δ. 
37α/1987 & 22/1990. 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 8 & 12 του Ν. 2307/1995 κα¬ 
θώς και του Ν. 2683/1999. 

5. Τις διατάξεις του Ν. 2503/1997 άρθροθπαρ. 1 και άρ¬ 
θρο 18παρ. 12. 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 27 &31 του Ν. 3013/2002. 

7. Την υπ’ αριθμ. 157/2004 απόφαση του Κοινοτικού 
Συμβουλίου Αναβύσσου. 

8. Τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ανατολικής Αττικής που δια¬ 
τυπώθηκε στο 33ο/29.11.2004 πρακτικό του. 

9. Τα στοιχεία του οικείου φακέλου. 

10. Τις ρυθμίσεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1985 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992. 

11. Την υπ’ αριθμ. οικ. 16976/12.11.2003 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής για μεταβίβαση 
εξουσίας υπογραφής «Με εντολή Γενικού Γ ραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας» στο Γ ενικό Διευθυντή της Περιφέρειας Αττι¬ 
κής, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 157/2004 απόφαση του Κοι¬ 
νοτικού Συμβουλίου Αναβύσσου που αφορά την τροπο¬ 


ποίηση του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας με την παρατήρηση να 
απαλειφθεί από το άρθρο 5 η περίπτωση δ που αφορά 
τους Προϊσταμένους της Δημοτικής Αστυνομίας, διότι 
γράφτηκε εκ παραδρομής, εφόσον δεν υπάρχει Δημοτική 
Αστυνομία. 

Ο τροποποιημένος Ο.Ε.Υ. έχει ως αναφέρεται στην 
157/2004 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου και διαρ¬ 
θρώνεται ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΑΝΑΒΥΣΣΟΥ 

Άρθρο Ιο 

(ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ) 

Την Υπηρεσία της Κοινότητας συγκροτούν: 

Α. Η Γραμματεία Προέδρου 

Β. Η Διεύθυνση Διοικητικών - Οικονομικών και Τεχνικών 
Υπηρεσιών 

Άρθρο 2ο 

Οι παραπάνω Οργανικές Μονάδες της Κοινότητας, 
διαρθρώνονται ως εξής: 

Α. ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΠΡΟΕΔΡΟΥ 

1. Ιδιαίτερο Γ ραφείο Προέδρου 

2. Γ ραφείο Δημοσίων Σχέσεων τύπου πληροφοριών και 
Ενημέρωσης 

Η Γ ραμματεία Προέδρου δεν συγκροτείται σε αυτοτελή 
οργανική μονάδα, αλλά ως λειτουργική, το δε προσωπικό 
της υπάγεται διοικητικά στον Πρόεδρο. 

Β. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕ¬ 
ΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

2. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ 

α. Γ ραφείο Γ ραμματείας Διεύθυνσης 
β. Γ ραφείο Κοινοτικού Συμβουλίου 
γ. Γ ραφείο Προσωπικού Δημοτικής Κατάστασης - Εκλο¬ 
γικά 

δ. Γ ραφείο Ληξιαρχείου - Πολιτικών Γ άμων. Στατιστικής 
ε. Γ ραφείο Πρωτοκόλλου, Διεκπεραίωσης - Αρχείο 
στ. Γ ραφείο Αδειών Ίδρυσης και Λειτουργίας Καταστη¬ 
μάτων - Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 
ζ. Γ ραφείο Δημοτικής Περιουσίας 
η. Γ ραφείο Προϋπολογισμού - Απολογισμού - Εκμετάλ¬ 
λευσης Δημοτικής Περιουσίας. 






























1714 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


θ. Γραφείο Εκκαθάρισης και Εντολής Δαπανών 
ι. Γ ραφείο Προμηθειών και Διαχείρισης Υλικού 
κ. Γ ραφείο Ταμειακής Υπηρεσίας. 

(Με αρμοδιότητες Εσόδων και Εισπράξεων, Εξόδων και 
Πληρωμών) 
λ. Γ ραφείο Αλλοδαπών 
μ. Γραφείο Κ.Ε.Π. 

3. ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

α. Γ ραφείο Μελετών - Κατασκευών Έργων 

β. Γ ραφείο Κτηματολογίου 

γ. Γ ραφείο Οδοποιίας, Ύδρευσης, Καθαριότητας, Δη¬ 
μοτικού Φωτισμού, Πρασίνου Περιβάλλοντος, Παρακο¬ 
λούθησης Τεχνικών Συνεργείων 
δ. Γ ραφείο Μηχανοργάνωσης και Μηχανογράφησης 
ε. Γραφείο Κίνησης, Μηχανολογικού, Ηλεκτρολογικού, 
Υδραυλικού Εξοπλισμού και Ελέγχου Κανονιστικών Απο¬ 
φάσεων. 

Άρθρο 3ο 

(ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ) 

Η Οργανική σύνθεση, η Διαβάθμιση κατά κλάδους και 
βαθμούς έχει ως παρακάτω: 

Α. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

α. Για την πλήρωση των κενών ή κενούμενων θέσεων 
των παρακάτω κλάδων απαιτείται η γνώση χρήσης ηλε¬ 
κτρονικών υπολογιστών. 

1. Κλάδος ΠΕ 1 Διοικητικών, τρεις (3) θέσεις με βαθμό 
Δ-Α 

2. Κλάδος ΠΕ11 Πληροφορικής, μία (1) θέση με βαθμό 
Δ-Α 

3. Κλάδος ΤΕ17 Διοικητικού Λογιστικού, μία (1) θέση με 
βαθμό Δ-Α 

4. Κλάδος ΔΕ 1 Διοικητικών, εννέα (9) θέσεις με βαθμό 
Δ-Α 

5. Κλάδος ΔΕ 2, Επόπτης Καθαριότητας, μία (1) θέση με 
βαθμό Δ-Α 

6. Κλάδος ΔΕ 15, Εισπρακτόρων, μία (1) θέση με βαθμό 
Δ-Α, κενούμενη με οποιαδήποτε τρόπο καταργείται 

7. Κλάδος ΔΕ 35, Επόπτης Πρασίνου, δύο (2) θέσεις με 
βαθμό Δ-Α 

8. Κλάδος ΔΕ 38, Χειριστής Η/Υ, τρεις (3) θέσεις με βαθ¬ 
μό Δ-Α 

9. Κλάδος ΔΕ Επόπτες-φύλακες σχολικών κτιρίων, 
τρεις (3) θέσεις με βαθμό Δ-Α 

10. Κλάδος ΥΕ 1 Κλητήρων Γενικών Καθηκόντων, μία (1) 
θέση με βαθμό Ε-Β 

11. Κλάδος ΥΕ 2 Επιστατών Καθαριότητας, μία (1) θέση 
με βαθμό Ε-Β 

Γ ια την πλήρωση των κενών ή των κενούμενων θέσεων 
των παραγράφων 5,7,9,10 και 11 δεν απαιτείται η γνώση 
χρήσης Η/Υ. 

Β. ΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

α. Γ ια την πλήρωση των κενών ή κενούμενων θέσεων 
των παρακάτω κλάδων απαιτείται η γνώση χρήσης ηλε¬ 
κτρονικών υπολογιστών. 

1. Κλάδος ΠΕ 3 Πολιτικών Μηχανικών, μία (1) θέση Δ-Α 

2. Κλάδος ΠΕ 6 Τοπογράφων Μηχανικών, μία (1) θέση 
Δ-Α 

3. Κλάδος ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέ¬ 
χνης, δύο (2) θέσεις Δ-Α 

4. Κλάδος ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγων, τρεις (3) θέσεις Δ-Α 

5. Κλάδος ΔΕ26 Μηχανοτεχνιτών αυτοκινήτων, μία (1) 
θέση Δ-Α 


6. Κλάδος ΔΕ 28 Χειριστής Μηχανημάτων Έργων, δύο 
(2) θέσεις Δ-Α 

7. Κλάδος ΔΕ 29 Οδηγών, εννέα (9) θέσεις Δ-Α 

8. Κλάδος ΔΕ 30 Τεχνίτες, πέντε (5) θέσεις Δ-Α 
(έκτων οποίων τέσσερις (4) τεχνίτες υδραυλικοί και μια 

(1) οικοδόμων) 

Γ. ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΛΑΔΟΥ ΥΕ 16 
Κλάδος ΥΕ 16 Εργατών, με βαθμό Ε-Β έκτων οποίων: 
α. Δώδεκα (12) θέσεις εργατών καθαριότητας 
β. Έξι (6) θέσεις εργατών ύδρευσης 
γ. Δύο (2) θέσεις εργατών νεκροταφείου 
δ. Μια (1) θέση γενικών καθηκόντων 
ε. Τέσσερις (4) θέσεις καθαρίστριας 
στ. Τρεις (3) θέσεις εργατών κήπου 
Δ. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
1. Πέντε (5) θέσεις εργατών καθαριότητας-ύδρευσης 
Ε. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
(άρθροΐδπαρ. 12 του Ν. 2503/97) 

Τριάντα (30) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων, με διάρκεια 
απασχόλησης οκτώ (8) μήνες ετησίως. Ο αριθμός των 
προσλαμβανομένων κατά ειδικότητα από τις ανωτέρω θέ¬ 
σεις θα ορίζονται κατ’ έτος με απόφαση του Κοινοτικού 
Συμβουλίου. 

Άρθρο 4ο 

(ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ) 

Προσόντα διορισμού σε όλους του κλάδους που ανα- 
φέρονται ανωτέρω ορίζονται προβλεπόμενα στα Π.Δ. 
37Α/1987, 22/1190, 50/5.3.2001, για κάθε κλάδο, καθώς 
και στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις και για τους κλά¬ 
δους ΔΕ 24, ΔΕ 28, ΔΕ 29, και ΔΕ 30 όπως συμπληρώθη¬ 
καν με το άρθρο 83 του Ν. 1943/1991, το άρθρο 18 του Ν. 
2503/1997 και για το προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου τα προβλεπόμενα από την υπ’ αριθμ. 
5089/1997 απόφαση Υφυπουργού Εσωτερικών (Φ.Ε.Κ. 
117/26.2.1997). 

Άρθρο 5ο 
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ 

Οι προϊστάμενοι των οργανικών μονάδων της Κοινότη¬ 
τας ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 36 
του Ν. 2190/1994 και ορίζονται κατά οργανική μονάδα 
από τους κλάδους: 

α. Ο προϊστάμενος διεύθυνσης από τον κλάδο ΠΕ 1, ΔΕΙ 
Διοικητικών. 

β. Ο προϊστάμενος Διοικητικών και Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών από τους κλάδους ΠΕΙ, ΔΕΙ Διοικητικού. 

γ. Ο προϊστάμενος τεχνικών υπηρεσιών από τον κλάδο 
ΠΕ3 και εν ελλείψει αυτού του κλάδου από τους κλάδους 
ΠΕ6 και ΠΕΙ Διοικητικού. 

Άρθρο 6ο 

Οι αρμοδιότητες και τα αντικείμενα κάθε υπηρεσιακής 
μονάδας που αναφέρονται στον Οργανισμό αυτό καθορί¬ 
ζονται ως εξής: 

Α. ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΠΡΟΕΔΡΟΥ 
1) Γ ραφείο Ιδιαίτερου Προέδρου 
Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η διεξαγωγή κάθε υπηρεσίας που αναθέτει ο Πρόε¬ 
δρος στο γραφείο αυτό και η οποία δεν ανήκει στην αρ¬ 
μοδιότητα άλλων υπηρεσιών της Κοινότητας. 

2. Η διεξαγωγή της αλληλογραφίας του Προέδρου. 
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3. Η φροντίδα για τον καθορισμό των ημερών και ωρών 
που ο Πρόεδρος μπορεί να δέχεται διάφορες επιτροπές 
και πολίτες καθώς και επισκεπτήριο συνεντεύξεων με αρ¬ 
χές, επιτροπές και πολίτες. 

4. Η οργάνωση επαφών με την κεντρική εξουσία και με 
κοινοτικούς άρχοντες. 

2) Γραφείο Δημοσίων Σχέσεων Τύπου Πληροφοριών 
Ενημέρωσης 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η ευθύνη της ενημέρωσης και πληροφόρησης των 
δημοτών, δημοτικών φορέων, τύπου, τηλεόρασης κ.λπ.. 

2. Η μέριμνα για τη διακόσμηση των Δημοτικών κτιρίων, 
οδών και πλατειών. 

3. Η μέριμνα για την απονομή βραβείων κ.λπ. τιμητικών 
διακρίσεων σε διακεκριμένα άτομα, 

4. Η φροντίδα για την οργάνωση εορτών, επισήμων τε¬ 
λετών και δεξιώσεων, 

5. Η παραλαβή των φύλλων ημερησίου και περιοδικού 
τύπου και κάθε εντύπου και βιβλίου που απευθύνεται στην 
Κοινότητα. 

6. Η παρακολούθηση όλων των θεμάτων που δημοσιεύ¬ 
ονται και αφορούν την Κοινότητα ή τη Διοίκηση του και 
την Τοπική Αυτοδιοίκηση για ενημέρωση του Προέδρου 
και των αρμοδίων υπηρεσιών, 

7. Η παροχή κάθε πληροφορίας που παρέχεται στους 
πολίτες που προσέρχονται στην Κοινότητα 

8. Η παραλαβή έγγραφων αναφορών παραπόνων των 
πολιτών κατά των υπηρεσιών ή των υπαλλήλων της Κοι¬ 
νότητας και η συνεργασία με τα αρμόδια τμήματα για 
την παροχή των σχετικών πληροφοριών στους αναφε- 
ρόντες. 

9. Η συνεργασία με τους μαζικούς φορείς της πόλης, 
για την ενημέρωση τους για τις δραστηριότητες της Κοι¬ 
νότητας και η παροχή κάθε δυνατής βοήθειας. 

10. Η σύνταξη απαντήσεων σε σχόλια ή άρθρα εφημε¬ 
ρίδων με την εξουσιοδότηση του Προέδρου και η τήρηση 
αρχείου για αυτά. 

Β. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η εποπτεία και ο έλεγχος των τμημάτων και γραφεί¬ 
ων που συγκροτούν τη διεύθυνση του. 

2. Ο συντονισμός, η κατεύθυνση και η παροχή των απα¬ 
ραίτητων οδηγιών στα τμήματα και γραφεία για την άσκη¬ 
ση των αρμοδιοτήτωντους, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
παρόντος οργανισμού και των σχετικών νόμων και δια¬ 
ταγμάτων. 

3. Η συγκέντρωση, η παρακολούθηση και κοινοποίηση 
στις αρμόδιες υπηρεσίες της Κοινότητας των Νόμων των 
διαταγμάτων των διοικητικών και των δικαστικών αποφά¬ 
σεων που κοινοποιούνται στην Κοινότητα. 

4. Η τήρηση του εμπιστευτικού πρωτοκόλλου της Κοι¬ 
νότητας εφόσον δεν τηρεί αυτό ο Πρόεδρος. 

5. Η παραλαβή της εισερχόμενης αλληλογραφίας, η 
αποσφράγιση της, ο χαρακτηρισμός της με τη μονογρα¬ 
φή του σύμφωνα με το περιεχόμενο της στην ανάλογη 
υπηρεσία για την εν συνεχεία διαμονή της. 

6. Η άσκηση γενικής διοικητικής εποπτείας στο προσω¬ 
πικό της Κοινότητας με οποιαδήποτε σχέση εργασίας (τα¬ 
κτικού, αορίστου κ.λπ.) που υπάγεται στη Δ/νση του & η ει¬ 
σήγηση στη Κοινοτική Αρχή κάθε θέματος που αφορά την 
εν γένει κατάστασή του. 


7. Η παρακολούθηση της νομοθεσίας και της νομολο¬ 
γίας που αφορά τα Διοικητικά και Οικονομικά θέματα και 
η ενημέρωση σχετικά όλων των τμημάτων και των γρα¬ 
φείων της διεύθυνσής του. 

8. Ο έλεγχος και η θεώρηση όλων των καταστάσεων 
πληρωμής του προσωπικού της Κοινότητας με οποιαδή¬ 
ποτε σχέση εργασίας (μόνιμου, αορίστου κ.λπ.), χρηματι¬ 
κών ενταλμάτων και λοιπών εγγράφων πριν υπογραφούν 
από το Πρόεδρο ή αρμόδιο Αντιπρόεδρο. 

9. Η παροχή οδηγιών για τη σύνταξη του γενικού προϋ¬ 
πολογισμού εσόδων - εξόδων της Κοινότητας και των 
αντιστοίχων εκθέσεων και η εισήγηση αρμόδια στον Πρό¬ 
εδρο. 

10. Η εποπτεία της κατάρτισης του προϋπολογισμού 
των εσόδων - εξόδων της Κοινότητας και η έγκαιρη και κα¬ 
νονική βεβαίωση και είσπραξη των εσόδων. 

11. Η επιμέλεια για τη σωστή εκτέλεση του προϋπολο¬ 
γισμού και η υπόδειξη όταν παρίσταται ανάγκη των απα¬ 
ραίτητων ενεργειών για την εξασφάλιση των εσόδων ή τη 
συγκράτηση των δαπανών. 

12. Η υπογραφή των βεβαιωτικών καταλόγων για όλους 
τους φόρους, τέλη, δικαιώματα, μισθώματα κλπ. 

13. Η μετακίνηση κατά την κρίσητου, υπαλλήλων που εί¬ 
ναι τοποθετημένοι σε τμήματα και γραφεία, σε άλλα γρα¬ 
φεία διαφορετικού τμήματος της ίδιας Δ/νσης για την 
αντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών. 

14. Η εκχώρηση κατά την κρίση του στους προϊσταμέ¬ 
νους της Δ/νσης Δ/κων & Οικονομικών Υπηρεσιών διοικη¬ 
τικών αρμοδιοτήτων εκτός εκείνων που απορρέουν από 
Νόμους και διατάγματα, 

15. Η μελέτη εν γένει προτάσεων σχετικά με την καλύ¬ 
τερη οργάνωση των υπηρεσιώντης Δ/νσηςτου. 

16. Η ασχολία με οποιαδήποτε θέμα που ανήκει στην 
αρμοδιότητα των διοικητικών και οικονομικών υπηρεσιών 
σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις των νόμων και διαταγ¬ 
μάτων. 

1. Γραμματεία Δ/νσης Διοικητικών & Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών 

Στην αρμοδιότητα της ανήκει: 

1. Η τήρηση αρχείου φακέλων, Νόμων Εγκυκλίων δια¬ 
ταγμάτων κλπ. που αφορούν την Κοινότητα & η διεκπε¬ 
ραίωση της αλληλογραφίας του Δ/ντού. 

2. Η διεκπεραίωση των διοικητικών υποχρεώσεων της 
Δ/νσης Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών. 

3. Η δακτυλογράφηση εγγράφων του Δ/ντου Διοικητι¬ 
κών & Οικονομικών Υπηρεσιών. 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η εποπτεία και ο έλεγχος των γραφείων που συγκρο¬ 
τούν το τμήμα τους. 

2.0 συντονισμός, η καθοδήγηση και η παροχή των απα¬ 
ραιτήτων οδηγιών στα γραφεία του τμήματός τους για 
την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του παρόντος οργανισμού και των σχετικών νόμων 
και διαταγμάτων. 

3. Η εισήγηση των αντικειμένων της αρμοδιότητας τους 
και άσκηση των κατά νόμο ή εξουσιοδότηση αρμοδιοτή¬ 
των. 

4. Ο έλεγχος, η θεώρηση όλων των εγγράφων των υφι¬ 
σταμένων τους και η συνυπευθυνότητά τους για τη νομι¬ 
μότητα και πληρότητα αυτών πριν τη διαβίβασή τους στο 
διευθυντή για τελική υπογραφή, 
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5. Η μέριμνα καιη ευθύνη για τη σύννομη, ορθή καιταχεία 
διεκπεραίωση των υποθέσεων των αρμοδιοτήτων τους. 

6. Η εισήγηση για τη λήψη μέτρων, για την εύρυθμη και 
ομαλή λειτουργία των τμημάτων τους. 

7. Η παραλαβή της αλληλογραφίας του τμήματός τους 
και η εν συνεχεία διανομή στα ανάλογα γραφεία για ενέρ¬ 
γεια. 

8. Η υποχρέωση να ενημερώνουντο Γραφείο Προσωπι¬ 
κού για τις ημερήσιες παρουσίες ή απουσίες του προσω¬ 
πικού. 

9. Η ανάθεση πρόσθετης εργασίας στους υπαλλήλους 
κάθε γραφείου του τμήματος του κατά την κρίση του όταν 
παρίσταται η ανάγκη για την αντιμετώπιση υπηρεσιακών 
αναγκών. 

10. Η εκχώρηση κατά την κρίση τους διοικητικών αρμο¬ 
διοτήτων εκτός εκείνων που απορρέουν από Νόμους και 
Διατάγματα. 

2.Τμήμα Διοικητικό - Οικονομικό 

α) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η εφαρμογή της ισχύουσας κάθε φορά νομοθεσίας 
σχετικά με την υπηρεσιακή κατάσταση του πάσης φύσε- 
ως προσωπικού της Κοινότητας. 

2. Η τήρηση των μητρώων των ατομικών φακέλων και 
ευρετηρίων του προσωπικού, της Κοινότητας με οποια¬ 
δήποτε σχέση εργασίας, των συνταξιούχων καθώς και 
των δελτίων παρουσίας τους και η φροντίδα για την συ¬ 
νεχή παρακολούθηση και ενημέρωση τους. 

3. Η σύνταξη κατά νόμο των πινάκων αρχαιότητα των 
υπαλλήλων του Δήμου. 

4. Η σύνταξη παραστατικών στοιχείων πληρωμής του 
υπηρετούντος προσωπικού και η κοινοποίηση των μετα¬ 
βολών εγκαίρων στο αρμόδιο γραφείο, 

5. Η διεξαγωγή όλων εκείνων των διαδικασιών που είναι 
απαραίτητε για την πρόσληψη προσωπικού, τις προαγω¬ 
γές, απολύσεις, παραιτήσεις, αποσπάσεις, μετατάξεις 
(συντάξεις), χορήγησης αδειών πειθαρχικές υποθέσεις 
και η κοινοποίηση τους στο τμήμα λογιστικού, 

6. Η έκδοση πιστοποιητικών υπηρεσιακών μεταβολών 
για κάθε χρήση. 

7. Η έκδοση εγκυκλίων Προέδρου που ρυθμίζουν τα 
εσωτερικά λειτουργικά προβλήματα των υπηρεσιών. 

8. Η παρακολούθηση του πειθαρχικού δικαίου που κάθε 
φορά ισχύει για το προσωπικό της Κοινότητας και η ενη¬ 
μέρωση σχετικά του Προέδρου, 

9. Η σύνταξη του σχεδίου πρότασης Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας προκειμένου να τεθεί 
υπόψη του σωματείου των εργαζομένων για να εκφράσει 
τη γνώμη του. 

β) ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η συνεργασία με τον Πρόεδρο για την κατάρτιση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης του κοινοτικού συμ¬ 
βουλίου, της επιτροπής Δημοπρασιών και η επιμέλεια του 
με ευθύνη του για την κοινοποίηση αυτών κατά τις κείμε¬ 
νες διατάξεις των συνεδριάσεων στους Κοινοτικούς Συμ¬ 
βούλους, τα μέλη της Επιτροπής Δημοπρασιών. 

2. Η Επιμέλεια για την προετοιμασία των αποφάσεων 
των πιο πάνω οργάνων. 

3. Η τήρηση των πρακτικών συνεδριάσεων του Κοινοτι¬ 
κού Συμβουλίου, της Επιτροπής Δημοπρασιών. 

4. Η υποβολή αντιγράφων των αποφάσεων των πιο πά¬ 
νω οργάνων στην αρμόδια Διοικητική Αρχή για έγκριση. 


5. Η διαβίβαση στις αρμόδιες Υπηρεσίες της Κοινότη¬ 
τας αποφάσεων σχετικών με αντικείμενο της αρμοδιότη¬ 
τας τους. 

6. Η τήρηση ευρετηρίου των αποφάσεων που λαμβάνο- 
νται και των εγκριτικών ή μη αποφάσεων της Διοικητικής 
Αρχής. 

7. Η τήρηση επισήμου βιβλίου στο οποίο καταχωρού- 
νται πρακτικά και αποφάσεις του Κοινοτικού συμβουλίου. 

8. Η παρακολούθηση των υποθέσεων που παραπέμ- 
φθηκαν από το Συμβούλιο στις επιτροπές για πληρέστε¬ 
ρη μελέτη και η φροντίδα για την έγκαιρη εισαγωγή τους 
στο Κ.Σ. για λήψη οριστικής απόφασης. 

γ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ-ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΑΡΧΕΙ¬ 
ΟΥ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η παραλαβή και η αυθημερόν πρωτοκόλληση, ευρε- 
τηρίαση και συσχέτιση των κάθε φύσεως εισερχομένων 
εγγράφων. 

2. Η έγκαιρη διανομή στις διευθύνσεις, τα τμήματα και 
τα γραφεία των εγγράφων προς ενέργεια και η τήρηση 
των πρωτοτύπων στο αρχείο. 

3. Η παραλαβή και ταξινόμηση των προοριζομένων για 
αρχειοθέτηση εγγράφων. 

4. Η διεκπεραίωση κάθε εισερχομένου ή εξερχόμενου 
εγγράφου και η τήρηση των σχετικών βιβλίων παράδο¬ 
σης. 

5. Η τήρηση του γενικού αρχείου της Κοινότητας και η 
εισήγηση για την καταστροφή του θεωρούμενου σαν 
άχρηστου, όταν απαιτείται. 

6. Η τήρηση του αρχείου όλων των διευθύνσεων της 
Κοινότητας καθώς και του αρχείου της εφημερίδας της 
Κυβέρνησης. 

7. Η μέριμνα για την τοιχοκόλληση και κοινοποίηση των 
διακη ρύξεων των δη μοπρασιώ ν των εγγράφων και των π ι- 
στοποιητικών διαφόρων αρχών. 

δ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ-ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η συνεργασία με τους αθλητικούς φορείς της Κοινό¬ 
τητας, την αρμόδια επιτροπή του Κοινοτικού Συμβουλίου 
ή Υπηρεσία, ή Νομικό Πρόσωπο της Κοινότητας για την 
πρόοδο του Αθλητισμού στην Κοινότητα. 

2. Η τήρηση του Μητρώου των προσώπων που διατέλε- 
σαν και διατελούν Δήμαρχοι, Πρόεδροι συμβουλίων, μέ¬ 
λη επιτροπών και μέλη Δ.Σ. των μαζικών φορέων της Κοι¬ 
νότητας, των Σ.Σ., των διοικητικών συμβουλίων των Νομι¬ 
κών Δημοτικών Προσώπων. 

3. Η εκτέλεση κάθε εργασίας σχετικής με την απογρα- 
φή του πληθυσμού. 

3.ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

α) Γ ραφείο Δημοτολογίων 

1. Η τήρηση βιβλίων Δημοτολογίων 

2. Οι εγγραφές νέων δημοτών λόγω μεταδημοτεύσεως 
από άλλους Δήμους ή Κοινότητες. 

3. Οι μεταβολές Δημοτολογίου από οποιαδήποτε αιτία. 

4. Η τήρηση βιβλίου πληθυσμού. 

5. Η διεκπεραίωση της σχετικής αλληλογραφίας του 
γραφείου. 

6. Η τήρηση ευρετηρίου δημοτολογίου. 

7. Η εγγραφή δημοτών λόγω αποκτήσεως της Ελλη¬ 
νικής Ιθαγένειας, ως και η διαγραφή αυτών λόγω απώ¬ 
λειας. 

8. Η αρχειοθέτηση εγγράφων και γενικών μεταβολών. 
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9. Η εισαγωγή όλων των στοιχείων του Δημοτολογίου 
στους Η/Υ. 

10. Η εκτύπωση όλων των αποφάσεων από τους Η/Υ. 

β) Γραφείο Μητρώων Αρρένων - Στρατολογίας 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η σύνταξη ετησίου μητρώου Αρρένων, 

2. Η εγγραφή αδήλωτων, 

3. Η εγγραφή αλλοδαπών οι οποίοι αποκτούν την ελλη¬ 
νική ιθαγένεια. 

4. Η διαγραφή λόγω θανάτου, απώλειας ελληνικής ιθα¬ 
γένειας, ανυπαρξίας και απόκτηση ξένης ιθαγένειας, 

5. Η διόρθωση επωνύμων, κυρίων ονομάτων, πατρώνυ¬ 
μων, μητρωνύμων, τόπου γεννήσεων έτους γεννήσεων 
αλλαγών στοιχείων λόγω υιοθεσίας κ.λπ., 

6. Η έκδοση πιστοποιητικών κάθε τύπου 

7. Η αρχειοθέτηση εγγράφων και γενικών μεταβολών 
στα ετήσια Μητρώα, 

8. Η σύνταξη ετήσιου πίνακα στρατευσίμων. 

9. Η ανεύρεση στοιχείων των στρατευσίμων. 

10. Η εισαγωγή όλων των στοιχείων του γραφείου Μη¬ 
τρώων Αρρένων & Στρατολογίας στον Η/Υ καθώς και η 
εκτύπωση των από αυτόν. 

γ) Γ ραφείο Ληξιαρχείου 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η τήρηση των ληξιαρχικών βιβλίων (γεννήσεων, γά¬ 
μου, θανάτου, εκθέσεων) και η καταχώρηση σ’ αυτά των 
αντιστοίχων ληξιαρχικών γεγονότων. 

2. Η τήρηση πρωτοκόλλου αιτήσεων και ευρετηρίων. 

3. Η τήρηση των φακέλων και υποφακέλων των δηλου- 
μένων ληξιαρχικών γεγονότων, δικαστικών αποφάσεων 
και εκθέσεων επιθεωρήσεων ληξιαρχείου. 

4. Η παραλαβή της σχετικής με το Ληξιαρχείο αλληλο¬ 
γραφίας, η μέριμνα για την άμεση ενέργεια της καθώς και 
η τήρηση αρχείου αυτής. 

5. Η έκδοση αντιγράφων των δικαστικών αποφάσεων 
και δικαιολογητικών συντάξεως πράξεων που υπάρχουν 
στο αρχείο. 

6. Η καταχώρηση στα βιβλία κάθε μεταβολής επίτωνλη¬ 
ξιαρχικών πράξεων, με βάση δικαστικές αποφάσεις, απο¬ 
φάσεις Νομαρχίας και εντολών εισαγγελικής αρχής. 

7. Η σύνταξη ετήσιων καταστάσεων με αποσπάσματα 
πράξεων γεννήσεων και η διαβίβαση αυτών στο αρμόδιο 
γραφείο για τη σύνταξη του ετήσιου μητρώου αρρένων. 

8. Η αποστολή αυτεπάγγελτα στις διάφορες αρχές των 
απαιτούμενων μηνιαίων καταστάσεων καθώς και αντι¬ 
γράφων των συντασσομένων πράξεων. 

9. Η ενέργεια κάθε υπηρεσίας ληξιαρχικής φύσεως και 
η ευθύνη για την εφαρμογή της αντίστοιχης νομοθεσίας. 

10. Η παρακολούθηση της νομοθεσίας περί ληξιαρχεί¬ 
ων. 

δ) Γ ραφείο έκδοσης πιστοποιητικών - Εκλογικών θεμά¬ 
των 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η έκδοση πιστοποιητικών ιθαγένειας για κάθε χρήση, 
πιστοποιητικών γέννησης και οικογενειακής κατάστασης, 
εγγυτέρων συγγενών σχολικής χρήσης, εκλογικής χρή¬ 
σης κ.λπ.. 

2. Η συγκέντρωση και η υποβολή αρμοδίως δικαιολο- 
γητικών που απαιτούνται για την εγγραφή Δημοτών 
στους εκλογικούς καταλόγους. 

3. Η προετοιμασία, η συγκέντρωση και η διανομή του 
εκλογικού υλικού. 

4. Η ενέργεια εργασίας που έχει σχέση με τις εκλογές. 


5. Φροντίζει για τη σύνταξη και την υπογραφή, την άδεια 
ταφής των νεκρών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 των άρ¬ 
θρων 35 και 36 του Ν. 344/76 και του Ν. 2307/1995 όπως 
ισχύει κάθε φορά. 

ε) Γ ραφείο Πολιτικών Γ άμων 

1. Η τήρηση πρωτοκόλλου αιτήσεων για την τέλεση πο¬ 
λιτικών & θρησκευτικών γάμων. 

2. Η ενέργεια κάθε διαδικασίας παραλαβής δικαιολογη- 
τικών έκδοσης αδειών πολιτικών & θρησκευτικών γάμων. 

3. Η τήρηση αρχείου & ευρετηρίου τέλεσης πολιτικών & 
θρησκευτικών γάμων. 

4. Η τήρηση βιβλίου τελέσεως πολιτικών & θρησκευτι¬ 
κών γάμων. 

5. Η τήρηση βιβλίου δηλώσεων πολιτικών & θρησκευτι¬ 
κών γάμων. 

6. Η επιμέλεια κάθε σχετικής ενέργειας μέχρι καιτηντέ- 
λεση των πολιτικών γάμων από το Πρόεδρο ή εξουσιοδο¬ 
τημένο Αντιπρόεδρο ή Κοινοτικό Σύμβουλο. 

4.ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΣΟΔΩΝ 

α) Γ ραφείο βεβαίωσης τελών εισφορών φόρων δικαιω¬ 
μάτων 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η ευθύνη της βεβαίωσης κάθε δημοτικού φόρου, ει¬ 
σφοράς, τέλους & δικαιώματος. 

2. Ο έλεγχος και η παρακολούθηση της βεβαίωσης και 
είσπραξης των τελών καθ/τας και φωτισμού. 

3. Η σύνταξη παραστατικών στοιχείων για την κατάρτι¬ 
ση χρηματικών καταλόγων τελών καθ/τας και φωτισμού 
των υπόχρεων που βεβαιώνονται μέσω Ταμειακής Υπηρε¬ 
σίας. 

4. Η παραλαβή, η αρχειοθέτηση και ο έλεγχοςτων υπευ¬ 
θύνων δηλώσεων που προβλέπει ο Νόμος. 

5. Η αποστολή των δηλώσεων και λοιπών στοιχείων στο 
γραφείο της ειδικής υπηρεσίας για έλεγχο και η επιμέλεια 
της βεβαιώσεως τέλους προστίμου, που προβλέπει ο νό¬ 
μος, σε περίπτωση διαπιστώσεως διαφοράς. 

6. Η μέριμνα για την έγκαιρη απόδοση προκαταβολών 
και εκκαθαρίσεων από τη ΔΕΗ. 

7. Ο υπολογισμός του τέλους κατάληψης κοινοχρή¬ 
στων χώρων σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νο¬ 
μοθεσίας και των σχετικών αποφάσεων του Κοινοτικού 
Συμβουλίου και η έκδοση αδειών κατάληψης πεζοδρομί¬ 
ου όπου προβλέπονται. 

8. Η παραλαβή των εκθέσεων ελέγχου των αρμοδίων 
οργάνων και η ενέργεια ελέγχου όσον αφορά την έκταση 
των χώρων που χρησιμοποιούνται για την εν συνεχεία 
χρέωση τωντελών με το πρόστιμο που προβλέπει ο νόμος 
κατόπιν αποφάσεως του Προέδρου σε περίπτωση διαπι- 
στώσεως χρήσεως κοινοχρήστου χώρου χωρίς άδεια ή 
υπερβάσεως σε έκταση της χορηγηθείσας άδειας. 

9. Η παραλαβή και ο έλεγχος των αιτήσεων - δηλώσεων 
των ενδιαφερομένων για διαφημίσεις, η έκδοση των σχε¬ 
τικών αδειών ο υπολογισμός του τέλους σύμφωνα με την 
κείμενη νομοθεσία και τις αποφάσεις του Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου και η ενημέρωση του σχετικού βιβλίου αδειών. 

10. Η παραλαβή των εκθέσεων ελέγχου των αρμοδίων 
οργάνων και η αξιολόγηση τους για τη χρέωση αυτών που 
έκαναν αυθαίρετα διαφημίσεις. 

11. Η σύνταξη παραστατικών στοιχείων για την κατάρτι¬ 
ση των χρηματικών καταλόγων βάση των διατάξεων της 
κείμενης νομοθεσίας. 

12. Η παραλαβή και η ταξινόμηση σύμφωνα με το Νόμο, 
των παραβολών παράβασης του Κ.Ο.Κ.τα οποία, μεειδι- 
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κές καταστάσεις στέλνονται για την έκδοση χρηματικών 
ενταλμάτων για την απόδοση των ποσών των παραβάσε¬ 
ων στην Κοινότητα. 

13. Η ταξινόμηση των ανεξόφλητων εκθέσεων ελέγ¬ 
χου του Κ.Ο.Κ. η φροντίδα για την εύρεση μέσω Υπουρ¬ 
γείου ή Αστυνομίας, των στοιχείων των παραβατών που 
τυχόν λείπουν και η επιμέλεια της βεβαιώσεως του προ¬ 
στίμου. 

14. Η ετήσια απογραφή για έλεγχο και ενημέρωση των 
οικείων φακέλων και καρτελών των ακινήτων που υπόκει- 
νται στην φορολογία, η εισφορά και η ανεύρεση στοιχεί¬ 
ων αγνώστων ιδιοκτητών ακινήτων σε συνεργασία με την 
ειδική υπηρεσία. 

15. Η παραλαβή και η καταχώρηση σε ειδικό βιβλίο των 
υπευθύνων δηλώσεων ακινήτων που υποβάλλονται σύμ¬ 
φωνα με το Νόμο. 

16. Η σύνταξη και υποβολή, εμπρόθεσμα στις εκτιμητι- 
κές επιτροπές αναλυτικών καταστάσεων των ακινήτων 
που χρειάζονται εκτίμηση. 

17. Η έκδοση των δελτίων φορολογικής ενημερότητας 
που προβλέπονται από το νόμο. 

18. Η παραλαβή των καταστάσεων υπολογισμού κό¬ 
στους κατασκευής πλακοστρώσεων - κρασπεδορείθρων 
απάτην Τεχνική Υπηρεσία της Κοινότητας και η συνεργα¬ 
σία με τους αρμοδίους υπαλλήλους ελέγχου, η φροντίδα 
της μέτρησης των κατασκευών κατά ακίνητο και η ανεύ¬ 
ρεση των υπόχρεων ιδιοκτητών. 

19. Η σύνταξη και η αποστολή για θεώρηση των αναλυ¬ 
τικών καταστάσεων των υπόχρεων κατασκευής πλακο¬ 
στρώσεων κρασπεδορείθρων και η επιμέλεια της βεβαίω¬ 
σης των δόσεων. 

20. Η έκδοση των βεβαιωτικών σημειωμάτων των οίκο- 
θεν εισπράξεων των υπόχρεων όταν αυτό απαιτείται. 

21. Η παραλαβή από την Τεχνική Υπηρεσία της Κοινό¬ 
τητας των εκδιδομένων λογαριασμών της δαπάνης που 
αναλογεί στους ιδιοκτήτες των παρόδιων ακινήτων κατα¬ 
σκευής αγωγών αποχέτευσης και εξωτερικής διακλάδω¬ 
σης και η ταξινόμηση τους κατά πρόγραμμα αποχέτευ¬ 
σης, συντάσσοντας σχετικές καρτέλες. 

22. Η έκδοση ειδικών υπηρεσιακών σημειωμάτων των 
οίκοθεν εισπράξεων από προκαταβολές κατασκευές 
αγωγών και εξοφλήσεων δαπανών εξωτερικών διακλα¬ 
δώσεων. 

23. Η έκδοση ειδικών υπηρεσιακών σημειωμάτων προς 
την Τεχνική Υπηρεσία της Κοινότητας για όσους πλήρω¬ 
σαν και δικαιούνται σύνδεσης. 

24. Η σύνταξη της μηνιαίας κατάστασης όλωντων οίκο¬ 
θεν εισπράξεων και η διαβίβαση της στο Ταμείο. 

25. Η τήρηση πρωτοκόλλου καταθέσεως των ενδίκων 
μέσων 

26. Η επιμέλεια της συγκέντρωσης των απαιτούμενων 
στοιχείων από τα αρμόδια γραφεία του τμήματος για την 
αντίκρουση των ισχυρισμών των προσφευγόντων με τη 
σύνταξη σχετικής έκθεσης. 

27. Η άμεση ενημέρωση του Ταμείου για την άσκηση 
ένδικων μέσων κατά των φορολογικών εγγραφών, καθώς 
και η ενημέρωση του για το αποτέλεσμα τους μετά την έκ¬ 
δοση οριστικών αποφάσεων. 

28. Η επιμέλεια της παραπομπής των προσφυγών που 
ζητούν συμβιβαστική επίλυση, στις αρμόδιες επιτροπές. 

29. Η φροντίδα για την έγκαιρη αποστολή αυτών που 
συμβιβάστηκαν στο Κοινοτικό Συμβούλιο για έγκριση, κα¬ 
θώς και η φροντίδα για την αποστολή στα Διοικητικά Δι¬ 


καστήρια αυτών που δεν συμβιβάστηκαν ή δεν ζήτησαν 
συμβιβασμό από την επιτροπή. 

30. Η τήρηση του γενικού αρχείου των διοικητικών δι¬ 
καστηρίων (δηλαδή αρχείου δικογραφιών δικαιολογητι- 
κών και πρωτοτύπων αποφάσεων). 

31. Η παραλαβή των αποφάσεων των Διοικητικών Δικα¬ 
στηρίων και η φροντίδα για τη ή όχι των ενδίκων μέσων με 
τη συνεργασία του Νομικού Συμβούλου. 

32. Η φροντίδα για την αντιπροσώπηση του Προέδρου 
στα Διοικητικά Δικαστήρια για υποστήριξη των οικονομι¬ 
κών συμφερόντων της Κοινότητας. 

33. Η επιμέλεια της έγκαιρης λήψης των αποφάσεων 
Κ.Σ. και Προέδρου για τη συγκρότηση της επιτροπής συμ¬ 
βιβασμού. 

34. Η διεκπεραίωση κάθε αλληλογραφίας σχετικής με 
τα Διοικητικά Δικαστήρια και την επιτροπή Συμβιβασμού. 

35. Η κοινοποίηση αποσπάσματος φορολογικού κατα¬ 
λόγου στους φορολογουμένους καθώς & των προσκλή¬ 
σεων & αποφάσεων της επιτροπής συμβιβασμού όπου 
απαιτείται. 

β) Γραφείο Δημοτικής Περιουσίας 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν. 

1. Η συγκέντρωση κάθε τίτλου της ακινήτου, κινητής και 
κοινόχρηστης περιουσίας της Κοινότητας και η σύνταξη 
σχετικού σχεδιαγράμματος για κάθε ακίνητο με τη συ¬ 
νεργασία της τεχνικής υπηρεσίας και κατάρτιση φακέλου 
για κάθε ακίνητο. 

2. Η τήρηση των αναγκαίων βιβλίωνγιατην κινητή &ακί- 
νητη περιουσία της Κοινότητας. 

γ) Γ ραφείο εκμετάλλευσης Κοινοτικής Περιουσίας Κοι¬ 
νοτικού Νεκροταφείου 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η μέριμνα για την σύνταξη σχεδίου διακηρύξεων των 
δημοπρασιών για τη μίσθωση των δημοτικών κτισμάτων 
και διενέργεια της σχετικής αλληλογραφίας η τήρηση φα¬ 
κέλου, για κάθε μίσθωση, που θα περιέχει άλατα στοιχεία 
που την αφορούν και τη θεμελιώνουν. 

2. Η παρακολούθηση του χρόνου λήξεως των μισθώσε¬ 
ων των Κοινοτικών ακινήτων και η φροντίδα για τη διεξα¬ 
γωγή δημοπρασιών επαναμισθώσεως. 

3. Η επιμέλεια για την πιστή εφαρμογή του αντίστοιχου 
κανονισμού Κοινοτικού Νεκροταφείου. 

4. Η μέριμνα για την ακριβή και νόμιμη βεβαίωση των 
εσόδωντου Νεκροταφείου και η ευθύνη τήρησης της κεί¬ 
μενης Νομοθεσίας των αποφάσεων του Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου και του Προέδρου. 

5. Η έκδοση αδειών ταφής και βεβαίωσης κάθε τέλους 
εκ της παρεχόμενης υπηρεσίαςτου Κοινοτικού Νεκροτα¬ 
φείου. 

6. Η σύνταξη σχεδίου κανονισμού λειτουργίας του Κοι¬ 
νοτικού Νεκροταφείου. 

δ) Γ ραφείο χορήγησης αδειών λειτουργίας καταστημά¬ 
των & υγειονομικού ελέγχου. 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η παραλαβή των σχετικών αιτήσεων και δικαιολογη- 
τικών για τη χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας 
όλων των καταστημάτων επιχειρήσεων και χρησιμοποίη¬ 
σης κοινοχρήστων χώρων που οι όροι λειτουργίας τους 
καθορίζονται από υγειονομικές διατάξεις. 

2. Η ευθύνη του ελέγχου όλων των δικαιολογητικών για 
την πληρότητα του φακέλου. 

3. Η συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες για τον 
έλεγχο του δηλωθέντος εμβαδού του καταστήματος ή 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


1719 


χώρου για τον καθορισμό των αντιστοίχων τελών και φό¬ 
ρων. 

4. Η διαβίβαση των σχετικών δικαιολογητικών στην 
Δ/νση Υγείας για τη σχετική γνωμάτευση και η διαβίβα¬ 
ση του φακέλου με όλα τα δικαιολογητικά στο Δημοτικό 
Συμβούλιο για λήψη απόφασης μετά την επιστροφή 
τους. 

5. Η φροντίδα για κλήση των κατόχων αδειών που έχουν 
προβεί σε 3 παραβάσεις αστυνομικών και άλλων διατάξε¬ 
ων για κατάθεση απόψεων τους πριν την επιβολή ποινής 
από το Δημοτικό Συμβούλιο. 

6. Η φροντίδα γιατην αφαίρεση άδειας ή ακύρωση άδει¬ 
ας λειτουργίας καταστήματος μετά τη σχετική απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου. 

7. Η συστηματική παρακολούθηση της υγειονομικής 
κατάστασης των σχολείων κάθε βαθμίδας και η φροντίδα 
γιατην αντιμετώπιση κάθε προβλήματος. 

ε) Γραφείο εκκαθάρισης και εντολής δαπανών 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η επιμέλεια της εκκαθάρισης και εντολής πληρωμής 
κάθε δαπάνης της Κοινότητας. 

2. Ο έλεγχος των προβλεπομένων από το Νόμο δικαιο- 
λογητικών κάθε δαπάνης. 

3. Ο έλεγχος της διαπίστωσης της ύπαρξης σχετικής 
πίστωσης για την πληρωμή της δαπάνης. 

4. Η αναγνώριση των πιστωτών της Κοινότητας με την 
προσυπογραφή των πράξεων εκκαθάρισης και αναγνώρι¬ 
σης και έκδοσης των οικείων χρηματικών ενταλμάτων μέ¬ 
σα στις πιστώσεις του προϋπολογισμού. 

5. Η καταχώριση των ενταλμάτων στα οικεία βιβλία και 
η αποστολή τους στο ταμείο για εξόφληση. 

6. Η έκδοση εκθέσεως αναλήψεως δαπανών. 

στ) Γ ραφείο μισθοδοσίας & ασφαλίσεως προσωπικού 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η σύνταξη των μισθοδοτικών καταστάσεων όλου του 
προσωπικού του Δήμου με οποιαδήποτε σχέση εργασίας. 

2. Η μέριμνα για την τακτική και έγκαιρη πληρωμή των 
πάσης φύσεως αποδοχών όλων των μισθωτών της Κοινό¬ 
τητας και η εκτέλεση κάθε εργασίας που έχει σχέση με 
την ασφάλισή τους. 

3. Η επιμέλεια για την παρακράτηση και απόδοση των 
προστίμων που επιβάλλονται στο προσωπικό. 

4. Η συνεργασία με το γραφείο προσωπικού για τη σω¬ 
στή εφαρμογή των συλλογικών συμβάσεων εργασίας κα¬ 
θώς και για κάθε θέμα που αφορά τους εργαζομένους. 

ζ) Γ ραφείο Επιμελητείας προμηθειών και διαχείρισης 
υλικών 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η διενέργεια κάθε πράξης σχετικής με την προμήθεια 
όλων των ειδών και υλικών για τις ανάγκες της Κοινότη¬ 
τας, γενικής ή ειδικής φύσεως, με την άμεση επίβλεψη 
του προϊσταμένου του τμήματος και του Δ/ντού Διοικητι¬ 
κών & οικονομικών Υπηρεσιών καιτηνεποπτείατου Προ¬ 
έδρου. 

2. Η επιμέλεια της έγκαιρης και κανονικής παραλαβής 
από την αρμόδια επιτροπή και η ευθύνη παράδοσης αυ¬ 
τών στην αποθήκη υλικού. 

3. Η τήρηση βιβλίων και στατιστικών στοιχείων των προ- 
μηθευόμενων ξεχωριστά για κάθε υπηρεσία, είδος, πο¬ 
σότητα και κατηγορία καθώς και τρόπο προμήθειας (δη¬ 
μοπρασία, πρόχειρος διαγωνισμός κ.λπ.). 

4. Η παρακολούθηση των τιμών των διαφόρων ειδών και 
υλικών που προμηθεύεται η Κοινότητα και η ενημέρωση 


των διευθύνσεων των υπηρεσιών και των επιτροπών πα¬ 
ραλαβής. 

5. Η συγκέντρωση των στοιχείων που αφορούν τις προ¬ 
μήθειες της Κοινότητας και η κοινοποίησή τους στις υπη¬ 
ρεσίες. 

6. Η προμήθεια των καυσίμων, λιπαντικών ανταλλακτι¬ 
κών και γενικά όλων των υλικών συντήρησης του μηχανο¬ 
λογικού εξοπλισμού εγκαταστάσεων και οχημάτων της 
Κοινότητας. 

7. Η παραλαβή των προμηθευόμενων υλικών μετά την 
παραλαβή τους από την αρμόδια επιτροπή, η ταξινόμηση 
αυτών, η διαφύλαξη, η συντήρηση σε καλή κατάσταση και 
η διάθεση τους στις υπηρεσίες της Κοινότητας δυνάμει 
αποδεικτικών παραλαβής των προϊσταμένων των τμημά¬ 
των. 

8. Η τήρηση και ενημέρωση του βιβλίου υλικών μετά εκ- 
διδόμενα δελτία εισαγωγής και εξαγωγής από την απο¬ 
θήκη των διαφόρων υλικών. 

9. Η σύνταξη κάθεδικαιολογητικούτωνγενομένωνπρο- 
μηθειών και η υποβολή τους στο λογιστήριο για την εκκα¬ 
θάριση της δαπάνης, 

η) Γ ραφείο Προϋπολογισμού-Απολογισμού 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η σύνταξη σχεδίου προϋπολογισμού εσόδων-εξό- 
δων σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες της Κοινό¬ 
τητας προκειμένου να τεθεί υπόψη των προϊσταμένων και 
του Δ/ντου Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών πριν 
διαβιβαστεί στον Πρόεδρο. 

2. Η παρακολούθηση της πορείας προϋπολογισμού 
εσόδων & εξόδων και η εισήγηση για αναμόρφωση του 
όπου και όταν παρίσταται ανάγκη. 

3. Η εκτέλεση κάθε εργασίας που αφορά θέματα προϋ¬ 
πολογισμού σχετικά με την πρόβλεψη της εν γένει υλο¬ 
ποίησης τους ανάλογα με την κίνηση λογαριασμών. 

4. Η επιμέλεια της σύνταξης αιτιολογημένης έκθεσης 
επί του απολογισμού εσόδων και εξόδων της Κοινότητας. 

5. Η τήρηση ειδικού αρχείου προϋπολογισμού και απο¬ 
λογισμού της Κοινότητας με όλες τις σχετικές αποφά¬ 
σεις, εγκρίσεις κλπ. που αναφέρονται σε οικονομικά θέ¬ 
ματα της Κοινότητας και είναι χρήσιμες για τις προβλέ¬ 
ψεις του απολογισμού. 

5) ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

α) Γ ραφείο εσόδων 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η επιμέλεια της εξέλιξης των αποστελλομένων από 
την αρμόδια υπηρεσία χρηματικών καταλόγων ή τίτλων 
εισπρακτέων εσόδων με την κοινοποίηση ατομικών ή ειδι¬ 
κών προσκλήσεων προς τους οφειλέτες και η βεβαίωση 
των οίκοθεν εσόδων της Κοινότητας και η έκδοση μέσα 
στη νόμιμη προθεσμία των αποδεικτικών παραλαβής «ει¬ 
σπρακτέων» σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις «περί οι¬ 
κονομικής διοίκησης και λογιστικού των Δήμων και Κοινο¬ 
τήτων». 

2. Η εκκαθάριση των οφειλώντων υπόχρεων και η έκδο¬ 
ση των σχετικών σημειωμάτων για την εντός του Κοινοτι¬ 
κού Καταστήματος είσπραξης των διαφόρων τελών και 
δικαιωμάτων & η λήψη κάθε νόμιμου μέτρου, για την προ¬ 
στασία των συμφερόντων της Κοινότητας. 

3. Η έγκαιρη παράδοση στα εισπρακτικά όργανα αντι¬ 
γράφων των χρηματικών καταλόγων για να επιμεληθούν 
την αντίστοιχη είσπραξη. 

4. Η κατανομή «κατ’ είδος εσόδου» των εισπρακτέων 
χρηματικών τίτλων η παρακολούθηση της είσπραξης 
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τους και η ενέργεια των πιστώσεων των πιο πάνω τίτλων 
των πληρωθέντων ποσών. 

5. Η ενέργεια ελέγχου των κάθε μορφής εισπράξεων η 
τακτοποίηση λογιστικά των εισπράξεων που πραγματο¬ 
ποιούνται από τα οικεία όργανα, η έκδοση χωριστά για κά¬ 
θε παραλαβή χρημάτων των οικείων γραμματίων παρα¬ 
λαβής με χρηματικό λογαριασμό «τακτοποιητέες εισπρά¬ 
ξεις», σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις «περί οικονομικής 
διοίκησης και λογιστικού των δήμων», 

β) Γραφείο εξόδων 

Στην αρμοδιότητάτου ανήκουν: 

1. Η ενέργεια ελέγχου της πληρωμής των εκδιδομένων 
χρηματικών ενταλμάτων των αποδοχών του προσωπικού 
της Κοινότητας με οποιαδήποτε σχέση εργασίας (μόνι¬ 
μου, αορίστου κ.λπ.) των έργων, προμηθειών και γενικά 
των δαπανών της Κοινότητας σύμφωνα με τις σχετικές 
διατάξεις «περί Οικονομικής διοίκησης και λογιστικού 
των Δήμων & Κοινοτήτων» & η εν συνέχεια εξόφλησή 
τους. 

2. Η συγκέντρωση και η καταχώρηση στα οικεία λογι¬ 
στικά βιβλία των εισπράξεων και των πληρωμών της Κοι¬ 
νότητας, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις «περί οικονο¬ 
μικής διοίκησης και λογιστικού των Δήμων & Κοινοτή¬ 
των», 

3. Η κατάρτιση των μηνιαίων, τριμηνιαίων και ετησίων 
απολογιστικών καταστάσεων των εισπραχθέντων & ει¬ 
σπρακτέων υπολοίπων κατά λογαριασμούς εσόδων, κα¬ 
θώς και των πληρωθέντων χρηματικών ενταλμάτων κατά 
κωδικό αριθμό εξόδων προϋπολογισμού, 

4. Η κατάρτιση στο τέλος κάθε έτους του απολογισμού 
των εν γένει εσόδων και εξόδων της Κοινότητας. 

6. ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ 

Η διενέργεια κάθε εργασίας σχετικής με την χορήγηση 
των αδειών στους αλλοδαπούς. 

7. ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 

Ενημερώνει και πληροφορεί τους πολίτες για τις ενέρ¬ 
γειες που απαιτούνται για διεκπεραίωση διοικητικών υπο¬ 
θέσεων. 

Παραλαμβάνει αιτήσεις πολιτών για την διεκπεραίωση 
υποθέσεών τους από τις υπηρεσίες του δημοσίου, τα 
στοιχεία των οποίων καταχωρεί σε ειδικό πρωτόκολλο. 

διαθέτει για διευκόλυνσή τους έντυπα αιτήσεων κατάτο 
αρθ. 3 παρ. 3 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (Ν. 
2690/1999). 

Επικυρώνει αντίγραφα διοικητικών εγγράφων. 

Θεωρεί το γνήσιο της υπογραφής. 

Χορηγεί παράβολα, υπεύθυνες δηλώσεις κ.λπ. 

Ελέγχει την πληρότητα των αιτήσεων των πολιτών και 
σε περίπτωση που για την διεκπεραίωση της υπόθεσης 
απαιτούνται δικαιολογητικά, που δεν υποβάλλονται μαζί 
με την αίτηση, τα αναζητά και τα παραλαμβάνει με οποιο- 
δήποτε πρόσφορο τρόπο από τις αρμόδιες υπηρεσίες, 
μετά από σχετική εξουσιοδότηση των πολιτών. 

Διαβιβάζει πλήρως τους φακέλους των υποθέσεων των 
πολιτών στην αρμόδια για την διεκπεραίωσή τους υπηρε¬ 
σία με οποιοδήποτε πρόσφορο. 

3. ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η εποπτεία και ο έλεγχος των γραφείων που συγκρο¬ 
τούντο τμήματου. 

2.0 συντονισμός, η καθοδήγηση και η παροχή των απα¬ 
ραίτητων οδηγιών και γραφεία για την άσκηση των αρμο¬ 


διοτήτων τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος 
οργανισμού και των σχετικών νόμων και διαταγμάτων, 

3. Η παραλαβή από το γενικό πρωτόκολλο της αλληλο¬ 
γραφίας της Διεύθυνσης του, ο χαρακτηρισμός της με τη 
μονογραφή του σύμφωνα με το περιεχόμενο της, για δια¬ 
νομή της στο ανάλογο τμήμα ή γραφείο για τις παραπέρα 
ενέργειες. 

4. Η υπογραφή ή μονογραφή όλων των εγγράφων που 
συντάσσονται από τις διάφορες υπηρεσίες της Δ/νσης 
του, 

5. Η ανάθεση στουςτμηματάρχεςτης Τ.Υ. πόσης (ρύσε¬ 
ως εργασιών αρμοδιότητας της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρε¬ 
σιών, 

6. Η μετακίνηση κατά την κρίση του, υπαλλήλων που εί¬ 
ναι τοποθετημένοι σε τμήμα και γραφεία της Δ/νσης του, 
σε άλλα γραφεία διαφορετικού τμήματος της ίδιας 
Δ/νσης για την αντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών 

7. Η συγκέντρωση των αναγκών της πόλης από τους αρ¬ 
μόδιους, η αξιολόγηση τους για την προώθηση των απαι- 
τούμενων στοιχείων για τη σύνταξη του Τεχνικού Προ¬ 
γράμματος της Κοινότητας 

8. Η έγκριση των εκδιδομένων αδειών εκσκαφής για την 
τοποθέτηση δικτύου αγωγών κοινής ωφέλειας, 

9. Η εισήγηση για ενέργειες που αποσκοπούν στη βελ¬ 
τίωση της, εν γένει τεχνικής υποδομής της πόλης 

α) Γ ραφείο Οδοποιίας-Αποχέτευσης-Ελέγχου και Δια¬ 
φόρων Έργων 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η υλοποίηση των μελετών για την κατασκευή οδών, 
κρασπεδορείθρων την ανακατασκευή οδών, ασφαλτοτα¬ 
πήτων κτιριακών έργων, αγωγών αποχέτευσης (ακαθάρ¬ 
των όμβριων) κ.λπ.. 

2. Η φροντίδα για την τακτοποίηση των επισκευών στα 
σχολικά κτίρια, το δημοτικό κατάστημα και τα υπόλοιπα 
κτίρια της Κοινότητας και Κοινοτικό Νεκροταφείο σε συ¬ 
νεργασία με τα αρμόδια γραφεία. 

3. Η φροντίδα για τη διαμόρφωση κοινόχρηστων χώ¬ 
ρων, τις πλακοστρώσεις, εξωρόίσμό κοινόχρηστων χώ¬ 
ρων διαμόρφωση αλσών, κήπων και πλατειών 

4. Η φροντίδα για την ορθολογική αξιοποίηση προσώ¬ 
πων και υλικών έργων που εκτελούνται με αυτεπιστασία. 

5. Η έκδοση των αδειών για την εκτέλεση από τρίτους 
διαφόρων εργασιών επί των οδών και πλατειών (τομές 
οδοστρωμάτων - πεζοδρομίων για την τοποθέτηση, επι¬ 
σκευή και διαρρύθμιση εγκαταστάσεων οργανισμών κοι¬ 
νής ωφέλειας) και η μέριμνα για την αποκατάσταση των 
φθορών απ’ αυτούς. 

6. Η τήρηση αρχείου κατασκευαστικών στοιχείων του 
δικτύου οδοποιίας. 

Η μελέτη και η εισήγηση των απαραίτητων κυκλοφορια- 
κών ρυθμίσεων της πόλης και η φροντίδα για την εφαρ¬ 
μογή τους, μετά τις σχετικές εγκρίσεις (σήμανση οδών 
τοποθέτηση πινακίδων ρυθμίσεις κυκλοφορίας κ.λπ.). 

8. Η φροντίδα για τη δημιουργία και συντήρηση αθλητι¬ 
κών κέντρων. 

β) ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΜΕΛΕΤΩΝ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν. 

1. Μεριμνά για την σύνταξη των μελετών της ΤΥΔΚ των 
κάθε φύσεως έργων Αποχέτευσης, οδοποιίας, κτιρίων 
διαμορφώσεων πλατειών, παιδικών χαρών και Κοινόχρη¬ 
στων χώρων κ.λπ.. 

2. Η σύνταξη των μελετών για τις προμήθειες της Κοι¬ 
νότητας και των Νομικών προσώπων αυτού. 




ΦΕΚ143 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


1721 


3. Η κατάρτιση των όρων διακήρυξης Δημοπρασιών για 
την εκτέλεση των τεχνικών έργων & προμηθειών. 

γ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η επιμέλεια και η ευθύνη συντάξεως όλων των μελε¬ 
τών Ηλεκτρολογικών έργων & προμηθειών και η επίβλεψη 
για την έντεχνη Εκτέλεσή τους, 

2. Η επιμέλεια της συντήρησης κάθε ηλεκτρολογικής 
εγκατάστασης της Κοινότητας ή άλλης εξαρτημένης 
υπηρεσίας (πετρέλαιο-καυστήρα, καλοριφέρ, τηλεφωνι¬ 
κών Εγκαταστάσεων ανελκυστήρων κ.λπ.), 

δ) Γ ραφείο καθαριότητας-κίνησης-ηλεκτροφωτισμού- 
κήπων και δενδροστοιχιών. 

Α. ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η τήρηση των αναγκαίων για τη διεξαγωγή της υπη¬ 
ρεσίας βιβλίων διαγραμμάτων κ.λπ.. 

2. Η μέριμνα για την κανονική διενέργεια της καθαριό¬ 
τητας της πόλης και η επιμέλεια κάθε θέματος που αφο¬ 
ρά εκτέλεση εργασιών σχετικών με την καθαριότητα και 
με τα χρησιμοποιούμενα μέσα. 

3. Η μέριμνα για την αντιμετώπιση ζητημάτων που σχε¬ 
τίζονται με την περισυλλογή, αποκομιδή, καταστροφή ή 
εκμετάλλευση των απορριμμάτων, 

4. Η άσκηση εποπτείας στο εργατοτεχνικό προσωπικό 
που ασχολείται στην υπηρεσία της καθαριότητας, 

5. Η άσκηση εποπτείας για την καλή χρήση και επιμελή 
συντήρηση και επισκευή τωνχρησιμοποιουμένων οχημά¬ 
των εργαλείων και εγκαταστάσεων, 

6. Η μέριμνα για την εγκατάσταση απορριμματοδοχεί¬ 
ων και την αντικατάσταση των κατεστραμμένων 

Β. ΚΙΝΗΣΗ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η ευθύνη τηρήσεως των προβλεπόμενων από το Νό¬ 
μο βιβλίων για όλα τα οχήματα και μηχανήματα, μητρώο 
αυτοκινήτων κινήσεως, επισκευών κ.λπ., της εκδόσεως 
των δελτίων κινήσεως και διαταγών πορείας των οχημά¬ 
των καθώς και η ευθύνη τήρησηςτης νόμιμης διαδικασίας 
υλοποίησής των. 

2. Η μέριμνα για την προμήθεια των αναγκαίων εργαλεί¬ 
ων ανταλλακτικών, ελαστικών κ.λπ., των οποίων έχει την 
ευθύνη για τη σωστή διαχείριση και διάθεση, 

3. Η εισήγηση για την ασφάλιση των οχημάτων, των 
εγκαταστάσεων καθώς και για την προμήθεια νέων οχη¬ 
μάτων κ.λπ. Εξοπλισμού. 

4. Η ευθύνη για τη διαφύλαξη του Τροχαίου υλικού, 

5. Η επιμέλεια για την επισκευή και συντήρηση οχημά¬ 
των της Κοινότητας των διάφορων μηχανημάτων που 
χρησιμοποιεί η Κοινότητα. 

6. Η επιμέλεια για την προμήθεια και έλεγχο της κατα¬ 
νάλωσης καυσίμων. 

7. Η διενέργεια κάθε εργασίας σχετικής με το αντικεί¬ 
μενο του. 

8. Η ευθύνη για τον καλό φωτισμό οδών, πλατειών και 
κάθε χώρου κοινής χρήσης της Κοινότητας. 

9. Η επιμέλεια συντήρησης του φωτιστικού δικτύου της 
Κοινότητας. 

10. Η μέριμνα για πρόταση στο Τεχνικό Τμήμα της Κοι¬ 
νότητας για επέκταση του δημοτικού φωτισμού. 

11. Η διενέργεια κάθε εργασίας σχετικής με το αντικεί¬ 
μενο του. 


Γ. ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 

Στην αρμοδιότητά του ανήκουν: 

1. Η ευθύνη για τον καλό φωτισμό οδών, πλατειών και 
κάθε χώρου κοινής χρήσης της Κοινότητας. 

2. Η επιμέλεια συντήρησης του φωτιστικού δικτύου της 
Κοινότητας. 

3. Η μέριμνα πρότασης στο Τεχνικό Τμήμα της Κοινότη¬ 
τας για επέκταση του Δημοτικού φωτισμού. 

4. Η επιμέλεια για τον εορτασμό φωτισμό της Κοινό¬ 
τητας στις εορτές Χριστουγέννων και Πάσχα και στις 
εκδηλώσεις της Κοινότητας και Νομικών Προσώπων 
αυτού. 

5. Η επιμέλεια για την μικροφωνική κάλυψη των υπαι¬ 
θρίων εκδηλώσεων της Κοινότητας και η ευθύνη συντή¬ 
ρησης και λειτουργίας των μηχανημάτων αυτών καθώς 
και των μονίμως εγκατεστημένων σε κτίρια της Κοινότη¬ 
τας και Νομικών Προσώπων αυτού. 

6. Η αποκατάσταση βλαβών και η συντήρηση των υπαρ- 
χουσών ηλεκτρικών εγκαταστάσεων σε κτίρια της Κοινό¬ 
τητας και των Νομικών Προσώπων αυτού. 

ε. Γραφείο κήπων & Δενδροστοιχιών 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Η επιμέλεια για τις απαιτούμενες κηποτεχνικές δια¬ 
μορφώσεις και η φροντίδα της εφαρμογής τους στους 
ανάλογους χώρους. 

2. Η φροντίδα για την συντήρηση και βελτίωση των 
υπαρχόντων κήπων και δενδροστοιχιών. 

3. Η μέριμνα γιατη διαφύλαξη και νομική προστασία του 
πρασίνου. 

4. Η ευθύνη για την υδροπαροχή, τους ψεκασμούς και 
την καθαριότητα των χώρων πρασίνου έχοντας στη διά¬ 
θεση του τα οχήματα και εργαλεία Που απαιτούνται (βυ¬ 
τιοφόρα κ.λπ.). 

5. Η διενέργεια κάθε εργασίας σχετικής με το αντικεί¬ 
μενο του. 

6. Η φροντίδα για την περισυλλογή και απομάκρυνση 
κάθε άχρηστου υλικού (κλαδιά, χόρτα κλπ) που παραμέ¬ 
νει στους χώρους πρασίνου κατά την διαμόρφωση αυ¬ 
τών. 

στ. Γ ραφείο ελέγχου κανονιστικών αποφάσεων 

Στην αρμοδιότητα του ανήκουν: 

1. Ο έλεγχος για την τήρηση των όρων οικοδομήσεως 
και της χρήσεως με τα οικοδομικά υλικά των κοινόχρη¬ 
στων χώρων και για την ασφάλεια των ανεγειρομένων οι¬ 
κοδομών και η υπόδειξη στις αρμόδιες υπηρεσίες για την 
κατεδάφιση επικίνδυνων κτιρίων. Για τον έλεγχο της οικο¬ 
δόμησης το προσωπικό της ειδικής υπηρεσίας δικαιούται 
να εισέρχεται σε αυλές, σε ανεγειρόμενες οικοδομές και 
πάσης φύσεως κτίσματα, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύ- 
ουσες διατάξεις και να ελέγχει τις άδειες οικοδόμησης 
και κάθε σχετική άδεια, 

2. Ο έλεγχος και η παρεμπόδιση της επιχωμάτωσης ή 
δόμησης της φυσικής ροής των χειμάρρων των νερών, 
που χύνονται στους χείμαρρους και ποταμούς για να μην 
περιέχουν λύματα βιομηχανιών, βιοτεχνιών, επιχειρήσεων 
ή οικιών. Γ ια τον έλεγχο αυτό το προσωπικό της Ειδικής 
Υπηρεσίας δικαιούται να εισέρχεται σε αυλές και οικήμα¬ 
τα πάσης φύσεως σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, 

3. Η καταγραφή των διαφημίσεων & διαφημιστικών πι¬ 
νακίδων που υπάρχουν στην Κοινότητα μας και η σύνταξη 
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σχετικής έκθεσης ελέγχου στην αρμόδια υπηρεσία της 
Κοινότητας γιατην επιβολή του αναλογούντος τέλους και 
του νόμιμου πρόστιμου όταν απαιτείται. 

4. Η ευθύνη για την επιβολή κυρώσεων που προβλέπο- 
νται από το Νόμο και από σχετικές αποφάσεις του Κοινο¬ 
τικού Συμβουλίου, στους παραβάτες των διατάξεων που 
αφορούν την καθαριότητα, την κυκλοφορία και στάθμευ¬ 
ση των οχημάτων, την οικοδόμηση, την αποχέτευση, τη 
ρύπανση και μόλυνση του περιβάλλοντος, την κάλυψη 
χώρου και τη διαφήμιση, 

Άρθρο 7ο 

Το προσωπικό της Κοινότητας, κατανέμεται κατά υπη¬ 
ρεσία και τμήμα με απόφαση Προέδρου και ανάλογα με 
τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

Επίσης με απόφαση του Προέδρου, θα προσδιορίζο¬ 
νται τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες κάθε υπαλλήλου. 

Άρθρο 8ο 

Όλο το προσωπικό της Κοινότητας εκτελεί τα καθήκο- 
ντά του, βάσει των κειμένων διατάξεων ή των νομίμων 
εντολών των προϊσταμένων. 

Άρθρο 9ο 

Κάθε προηγούμενη διάταξη που αφορά τον Ο.Ε.Υ. της 
Κοινότητας Αναβύσσου καταργείται από της δημοσίευ¬ 
σης του παρόντος στην Εφημερίδα 

Άρθρο 10 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ-ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από την ψήφιση του παραπάνω Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας της Κοινότητας Αναβύσσου προκαλείται 
ετήσια δαπάνη για τις νέες θέσεις σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού της Κοινότητας ύψους 516.824,00 € που είναι ο 
βασικός μισθός μετά του επιδόματος πολυετούς υπηρε¬ 
σίας (60%), του επιδόματος εξομάλυνσης και μέρους του 
κινήτρου απόδοσης του ισχύοντος μισθολογίου του Ν. 
3205/2003. 

Τέλος σύμφωνα μετο άρθρο 12 παρ.3τουΝ. 2307/1995 
ο μέσος όρος των τακτικών εσόδων των δύο τελευταίων 
ετών 2002 και 2003 (1.726.901,17 € και 2.447.308,91 € 
αντίστοιχα), που είναι 2.087.105,00 €, είναι διπλάσιος του 
ποσού που ανέρχεται η ετήσια δαπάνη των προτεινόμε- 
νων θέσεων δηλαδή 516.824,00 €, πολλαπλασιαζόμενης 
αυτής επί δύο, ήτοι 516.824,00 € Χ2= 1.033.648,00 €. 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΒΑΣΙΚΟΣ 

ΜΙΣΘΟΣ 

ΜΕΤΑ 

ΕΠΙΔΟΜΑΤΩΝ 
<5 ΧΡΟΝ. 
ΠΟΛΥΕΤΟΥΣ 
(60%) 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΔΑΠΑΝΗΣ 

(Χ14) 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΔΑΠΑΝΗΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΤΕ 

5 

1.391,00€ 

19.474,00€ 

97.370.00€ 

ΤΕ 

2 

1.330,00€ 

18.620.00€ 

37.240,00€ 

ΔΕ 

17 

1.188 ,0Ο€ 

16.632,00€ 

282.744,00€ 

ΥΕ 

7 

1.015,00€ 

14.210,00€ 

99.470,00€ 

ΣΥΝΟΛΟ 

31 

- 

- 

516.824,00€ 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Παλλήνη, 14 Ιανουάριου 2005 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γενικός Διευθυντής 
ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΔΗΜΑΣ 


Αριθ. οικ. 982 (2) 

Τροποποίηση Απόφασης- Θέματα Ελληνικής Ιθαγένειας 
& Στεγαστικών Δανείων. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Π.Δ. 51/1987 (ΦΕΚ26/Τ.Α./6.3.1987) «Καθορισμός 
της Χώρας για το σχεδίασμά, προγραμματισμό και συ¬ 
ντονισμό της Περιφερειακής ανάπτυξης». 

2. Το Ν. 1622/1986 (ΦΕΚ 92/Τ.Α/14.7.1986) «Τοπική Αυ¬ 
τοδιοίκηση Περιφερειακή Ανάπτυξη & Δημοκρατικός 
Προγραμματισμός». 

3. Το Ν. 1832/1989 (ΦΕΚ 54/Τ.Α/17.2.1989) «Τροποποί¬ 
ηση και συμπλήρωση της νομοθεσίας για την Τοπική Αυ¬ 
τοδιοίκηση την αποκέντρωση και άλλες διατάξεις». 

4. Το Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Τ.Α./30.5.1997) «Διοίκηση, 
οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμά¬ 
των για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις, 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστε¬ 
ρα». 

5. Το Ν. 2539/1997 (ΦΕΚ244/ΤΑ/4.12.1997) «Συγκρότη¬ 
ση Πρωτοβάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης». 

6. Το Ν. 2647/1998 (ΦΕΚ 237/Τ.Α/22.10.1998) «Μεταβί¬ 
βαση αρμοδιοτήτων στις Περιφέρειες και την Αυτοδιοί¬ 
κηση και άλλες διατάξεις». 

7. Το Ν. 2910/2001 (ΦΕΚ 91 /ΤΑ/2.5.2001) «Είσοδος και 
παραμονή αλλοδαπών στην Ελληνική Επικράτεια, κτήση 
της Ελληνικής Ιθαγένειας με πολιτογράφηση και άλλες 
διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με¬ 
ταγενέστερα. 

8. Τον Ν. 2790/2000 (ΦΕΚ 24/τ.Α/16.2.2000) «Αποκατά¬ 
σταση Παλλινοστούντων Ομογενών από την τέως Σοβιε¬ 
τική Ενωση και άλλες διατάξεις». 

9. Τις 4539/30.3.2002,3460/5.3.2001,8274/1.6.2001 και 
20007/28.12.2001 αποφάσεις μας. 

10. Το Π.Δ. 64/2002 (ΦΕΚ 52/τ.Α/19.3.2002) «Σύσταση 
Διεύθυνσης Αστικής Κατάστασης & Αλλοδαπών και Με¬ 
τανάστευσης Περιφέρειας Πελοποννήσου». 

11. Την 4823/25.9.2002 απόφασή μας (ΦΕΚ 
1499/Τ.Β/29.11.2002) «Λειτουργία και στελέχωση Δ/νσης 
Αστικής Κατάστασης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης 
Περιφέρειας Πελοποννήσου», όπως τροποποιήθηκε με 
τις 16040/13.1.2003 (ΦΕΚ 58/ τ.Β/24.1.2003), 6601/ 
15.5.2003 (ΦΕΚ 643/τ.Β/23.5.2003), 15507/ 7.11.2003 
(ΦΕΚ 1759/τ.Β/27.11.2003) όμοιες. 

12. Τις 8324/24.5.2004 (ΦΕΚ 818/τ.Β/2.6.2004) αποφά¬ 
σεις «Ανάθεση αρμοδιοτήτων και ασκήσεως αυτών κατ’ 
εντολή μας, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με 
την 709/20.1.2005. 

13. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του Κρατικού προϋπολογισμού. 

14. Το Ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/τ.Α/6.8.2004) «Ρυθμίσεις 
του συστήματος προσλήψεων και θεμάτων δημόσιας δι¬ 
οίκησης». 

15. Την αριθμ. 18931/23.12.2004 απόφασή μας «Τοπο¬ 
θέτηση Προϊσταμένων επιπέδου Δ/νσεων, Τμημάτων Ορ¬ 
γανικών Μονάδων Περιφέρειας Πελοποννήσου», αποφα¬ 
σίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. 4823/25.9.2002 (ΦΕΚ 
1499/τ.Β/29.11.2002) απόφασή μας, όπως αυτή τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις 16040/13.1.2003 (ΦΕΚ 58/τ.Β/24.1.2003), 
6601/15.5.2003 (ΦΕΚ 643/τ.Β/23.5.2003) και 15507/ 
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7.11.2003(ΦΕΚ 1759/Τ.Β/27.11.2003) όμοιες, ως προς τα 
θέματα Ελληνικής Ιθαγένειας και στεγαστικών δανείων 
σε παλιννοστούντες Ομογενείς τ.Σοβιετικής Ενωσης, ως 
κάτωθι: 

1. Μαρία Νούτσου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομι- 
κού με Δ' βαθμό υπάλληλο του Τμήματος Αστικής Κατά¬ 
στασης και Αλλοδαπών Ν. Κορινθίας, ως χειρίστρια-ειση- 
γήτρια θεμάτων Ελληνικής Ιθαγένειας σε αντικατάσταση 
της Αγγελικής Λατσίνου, κλάδου ΤΕ Διοικητικού Λογιστι¬ 
κού με Α’ βαθμό, Τμηματάρχη Τμήματος Τοπικής Αυτοδι¬ 
οίκησης και ΝΠΔΔ Δ/νσης Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Δι¬ 
οίκησης Ν. Κορινθίας. 

2. Κων/νος Καλογερόπουλος, κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού με Γ βαθμό υπάλληλο του Τμήματος Αστι¬ 
κής Κατάστασης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. 
Κορινθίας, ως υπεύθυνος θεμάτων στεγαστικών δανείων 
στους παλιννοστούντες ομογενείς από την τ. Σοβιετική 
Ενωση, σε αντικατάσταση του Κων/νου Αθανασόπουλου, 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με Α' βαθμό, Τμημα- 
τάρχη Τμήματος Διοικητικού-Οικονομικού Δ.Τ.Α. και Διοί¬ 
κησης Ν. Κορινθίας. 

3. Αγγελική Μαντζιώρου, κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμ- 
ματέων με Β’ βαθμό υπάλληλο του Τμήματος Αστικής Κα¬ 
τάστασης και Αλλοδαπών Ν. Κορινθίας ως χειρίστρια-ει- 
σηγήτρια σε θέματα ελληνικής ιθαγένειας παράλληλα με 
τα κύρια καθήκοντάτης. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα ασκούν παράλληλα καθήκο¬ 
ντα και σε άλλα αντικείμενα του Τμήματος Αστικής κατά¬ 
στασης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Κορινθίας 
σύμφωνα με τις οδηγίες της Προϊστάμενης του Τμήμα¬ 
τος. 

4. Αγαθή Κλήμη, κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 
με Α' βαθμό, Προϊσταμένη Γραμματείας Τμήματος Αστι¬ 
κής Κατάστασης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. 
Κορινθίας θα ασκεί παράλληλα καθήκοντα με τα κύρια 
της σε θέματα Μετανάστευσης και Αλλοδαπών σύμφωνα 
με οδηγίες της προϊσταμένης του Τμήματος 

5. Βασίλειος Κατσάίτης ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων με 
Α' βαθμό, Τμηματάρχης Τμήματος Εξυπηρέτησης του 
Πολίτη και υπάλληλος της Δ/νσης Αυτοδιοίκησης καιΑπο- 
κέντρωσης ως χειριστής-εισηγητής σε θέματα Ελληνικής 
Ιθαγένειας Νομού Αρκαδίας. 

6. Κυριακή Κολοβού, κλάδου ΠΕ Κοινωνιολογίας μεΔ'’ 
βαθμό υπάλληλο του Τμήματος Αστικής Κατάστασης και 
Αλλοδαπών και Μετανάστευσης ως χειρίστρια-εισηγή- 
τρια σε θέματα Ελληνικής Ιθαγένειας Νομού Αρκαδίας 

7. Νικολέτα Μπουντρούκα, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οι- 
κονομικού με Δ' βαθμό, υπάλληλο του Τμήματος Αστικής 
Κατάστασης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης, ως χει- 
ρίστρια-εισηγήτρια σε θέματα Ελληνικής Ιθαγένειας Νο¬ 
μού Αρκαδίας. 

8. Ελένη Δεδούση, κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού 
με Δ' βαθμό υπάλληλο της Δ/νσης Αστικής Κατάστασης 
και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης, ως υπεύθυνη σε θέ¬ 
ματα στεγαστικών δανείων Ν. Αρκαδίας στους παλιννο- 
στούντες Ομογενείς από τηντ. Σοβιετική Ενωση σε αντι¬ 
κατάσταση της Αικατερίνης Καραγιάννη, κλάδου ΠΕ Διοι¬ 
κητικού - Οικονομικού με Α' βαθμό Τμηματάρχη Τμήματος 
Αποκέντρωσης Δ/νσης Αυτοδιοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα ασκούν παράλληλα καθήκο¬ 
ντα και σε άλλα αντικείμενα της Δ/νσης Αστικής Κατάστα¬ 


σης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης σύμφωνα με 
οδηγίες του Δ/ντή της Υπηρεσίας 

9. Κωτσιοπούλου Ευαγγελία, ΠΕΔιοικητικού-Οικονομι- 
κού με Δ' βαθμό, υπάλληλο Τμήματος Αστικής Κατάστα¬ 
σης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Αργολίδας ως 
χειρίστρια-εισηγήτρια σε θέμα Ελληνικής Ιθαγένειας σε 
αντικατάσταση της Ελένης Κωνσταντίνου ΠΕ Διοικητι- 
κού-Οικονομικού με Α' βαθμό, Τμηματάρχη Διοικητικού- 
Οικονομικού της Δ.Τ.Α. και Διοίκησης Ν. Αργολίδας. 

10. Βογιατζή θεοδώρα ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με 
Δ' βαθμό, υπάλληλο Τμήματος Αστικής Κατάστασης και 
Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Αργολίδας 

α) ως χειρίστρια-εισηγήτρια σε θέμα Ελληνικής Ιθαγέ¬ 
νειας και 

β) ως υπεύθυνη θεμάτων στεγαστικών δανείων στους 
παλιννοστούντες ομογενείς από την τ. Σοβιετική Ένωση 
σε αντικατάσταση του Παναγιώτη Οικονόμου, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού Οικονομικού, Τμηματάρχη του Τμήματος 
Αστικής Κατάστασης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης 
Ν. Αργολίδας. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα ασκούν παράλληλα καθήκο¬ 
ντα και σε άλλα αντικείμενα του Τμήματος Αστικής κατά¬ 
στασης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Αργολίδας 
σύμφωνα με τις οδηγίες του Προϊσταμένου του Τμήμα¬ 
τος. 

11. Άννα Κάτσαρη ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με Δ' 
βαθμό, υπάλληλος του Τμήματος Αστικής Κατάστασης 
και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Λακωνίας ως χει- 
ρίστρια-εισηγήτρια σε θέματα Ελληνικής Ιθαγένειας 

12. ΝικόλαοςΛυγκιτσάκος ΠΕΔιοικητικού-Οικονομικού 
με Δ' βαθμό, υπάλληλο Τμήματος Αστικής Κατάστασης 
και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Λακωνίας 

α) ως χειριστής-εισηγητής σε θέμα Ελληνικής Ιθαγένει¬ 
ας και 

β) ως υπεύθυνος θεμάτων στεγαστικών δανείων Ν. Λα¬ 
κωνίας στους παλιννοστούντες ομογενείς από την τ. Σο¬ 
βιετική Ένωση 

13. Σπανέα Ευφροσύνη, ΠΕ Κοινωνιολόγων με Δ’ βαθ¬ 
μό, υπάλληλος του Τμήματος Αστικής Κατάστασης και 
Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Μεσσηνίας ως χειρί- 
στρια-εισηγήτρια σε θέματα Ελληνικής Ιθαγένειας Ν. 
Μεσσηνίας. 

14. Νικόλαος Κασιδάκης ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 
με Γ βαθμό, υπάλληλο Τμήματος Αστικής Κατάστασης 
και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Μεσσηνίας 

α) ως χειριστής-εισηγητής σε θέμα Ελληνικής Ιθαγένει¬ 
ας και 

β) ως υπεύθυνος θεμάτων στεγαστικών δανείων Ν. 
Μεσσηνίας στους παλιννοστούντες ομογενείς από την τ. 
Σοβιετική Ένωση σε αντικατάσταση του Παναγιώτη 
Μπαρμπετσέα, κλάδου ΠΕΔιοικητικού Οικονομικού, μεΑ' 
βαθμό, Τμηματάρχη του Τμήματος Αστικής Κατάστασης 
και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Μεσσηνίας. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα ασκούν παράλληλα καθήκο¬ 
ντα και σε άλλα αντικείμενα των Τμημάτων Αστικής κατά¬ 
στασης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης σύμφωνα με 
οδηγίες των Προϊσταμένων των Τμημάτων Λακωνίας και 
Μεσσηνίας. 

- Η Αικατερίνη Προκόπου, ΠΕΔιοικητικού-Οικονομικού 
με Α' βαθμό Δ/ντρια Δ/νσης Αυτοδιοίκησης και Αποκέ¬ 
ντρωσης απαλλάσσεται από παράλληλα καθήκοντα 
Προϊσταμένης Τμήματος Αστικής Κατάστασης και Αλλο¬ 
δαπών και Μετανάστευσης Ν. Αρκαδίας, τα οποία θα 
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ασκεί ο Δ/ντής της Δ/νσης Αστικής Κατάστασης και Αλλο¬ 
δαπών και Μετανάστευσης Περιφέρειας Πελοποννήσου, 
μέχρι ορισμού Τμηματάρχη στο Τμήμα Αστικής Κατάστα¬ 
σης και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Αρκαδίας. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 4823/25.9.2002 (ΦΕΚ 
1499/τ.Β/29.11.2002) απόφασή μας με τις τροποποιήσεις 
και συμπληρώσεις που επήλθαν μεταγενέστερα με τις 
16040/13.1.2003 (ΦΕΚ 58/τ.Β/ 24.1.2003), 6601/ 

15.5.2003 (ΦΕΚ 643/τ.Β/23.5.2003), 15507/7.11.2004 


(ΦΕΚ 1759/τ.Β/27.11.2003) όμοιες με επιφυλάξεις που 
έχουν να κάνουν με καθήκοντα υπαλλήλων που έχουν κα- 
ταργηθεί με νεώτερες αποφάσεις μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 25 Ιανουάριου 2005 

Η Γενική Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




